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Agenda octobre  - novembre 2023 
 

Mardi 17 octobre 2023, à 20h00, Mairie : Commission d’urbanisme 
Jeudi 19 octobre 2023, de 16h30 à 19h30, Mairie : Don du sang 
Mardi 31 octobre 2023, à partir de 18h00, Salle des fêtes : Soirée Halloween des P’tits houssenois 
Vendredi 10 novembre 2023, à 20h00, Mairie : Conseil Municipal 
Samedi 11 novembre 2023, à 11h30, Place du Souvenir : Commémoration de l’Armistice de 1918 
Mardi 21 novembre 2023, à 20h00, Mairie : Commission d’urbanisme 
Samedi 18 et Dimanche 19 novembre 2023, Salle des fêtes : Bourse aux vêtements du FCOH 
Vendredi 1er décembre 2023, à 20h00, Mairie : Conseil Municipal 
Samedi 02 décembre 2023, Place du Souvenir : 5ème Marché de Noël - Vente de sapins 

 
CIMETIÈRE - ENTRETIEN DES ALLÉES ET DES ABORDS 

 
 

Les allées principales et les abords du Cimetière communal sont entretenus par les agents 

communaux, manuellement, sans aucun produit phytosanitaire tel que désherbant ou  

pesticide (formellement interdits depuis le 1er juillet 2022), ce qui rend leur tâche plus  

compliquée, plus longue et surtout plus répétitive. 

Une petite herbe folle n’est que l’éclosion d’une petite graine poussée au hasard par le 

vent ! 

Que pensez-vous d’envisager une démarche collective et profiter de l’entretien régulier de 

votre tombe pour déborder en même temps sur ses abords directs et permettre ainsi 

d’avoir un lieu de recueillement rayonnant ? 

 

 

 



EXTRAITS DU PROCES-VERBAL DU COMPTE-RENDU DES DELIBERATIONS DU CONSEIL 
MUNICIPAL DE HOUSSEN 
SEANCE DU 28 AOUT 2023 

 
COMMISSION COMMUNALE CONSULTATIVE DE LA CHASSE 
Madame le Maire rappelle le rôle de la Commission Communale Consultative de la Chasse « 4 C ». 
La Commission Communale Consultative de la Chasse est obligatoirement consultée pour donner son 
avis sur : 
• la fixation de la consistance des lots de chasse y compris les éventuelles réserves et enclaves ; 
• le renouvellement du droit de chasse au profit du locataire en place par convention de gré à gré ; 
• le choix du mode de mise en location des lots par adjudication ou appel d’offres ; 
• l’agrément des candidatures à la location ; 
• l’agrément des permissionnaires, des associés et des sociétaires ; 
• les sujets relatifs à la gestion administrative et technique des lots de chasse (nomination des  

gardes-chasses et référents ; cession partielle ou totale du bail ; résiliation du bail ; incapacité ou  
décès du locataire ; clauses particulières ; protection contre les dégâts de gibier ; demandes  
modificatives des communes sur les plans de chasse qui doivent être déposées à la FDC avant le  
15 février). 

• le niveau des troubles affectant l’exercice de la chasse, tels que visés à l’article 11-2-3 du Cahier 
des Charges Type. 

Elle peut, par ailleurs, être consultée pour formuler un avis sur tous les sujets relatifs à la chasse. 
Elle est composée comme suit : 
• du maire, président de droit et deux conseillers municipaux au minimum désignés par le Conseil  

Municipal ; 
• du représentant de la Fédération Départementale des Chasseurs ; 
• de deux représentants des agriculteurs ou viticulteurs désignés par la chambre d’agriculture  

d’Alsace ; 
• du représentant désigné par le Centre National de la Propriété Forestière Grand Est (CNPF) ; 
• du représentant de l’Office National des Forêts (ONF) pour les communes ayant des forêts relevant 

du régime forestier ; 
• du représentant du Groupement d’Intérêt Cynégétique (GIC) ; 
• du représentant du Fonds Départemental d’lndemnisation des Dégâts de Sangliers (FDIDS) ; 
• du représentant de l’Office Français de la Biodiversité (OFB) en cas de problèmes particuliers ; 
• du directeur départemental des territoires ou son représentant, qui peut être un lieutenant de  

louveterie ; 
• des locataires de chasse ou de leur représentant. Lorsqu’elle se réunit pour gérer des questions  

concernant la location, le président de la commission peut demander au locataire ou à son  
représentant, après avoir entendu ses observations, de quitter la salle pendant le délibéré. 

Le président peut également inviter pour certaines questions toute personne dont la présence peut 
être jugée utile aux débats, notamment les réservataires. 
Madame le Maire propose au Conseil Municipal de désigner deux représentants au sein de cette  
commission. 
L’élection se fait au scrutin secret à la majorité absolue, à trois tours le cas échéant. 
En application de l’article L.2121-21 du Code général de collectivités territoriales, il est voté au scrutin 
secret, lorsqu’il y a lieu de procéder à une nomination ou à une présentation. Toutefois, si une seule  
candidature a été déposée pour chaque poste à pourvoir au sein des commissions municipales ou 
dans les organismes extérieurs, ou si une seule liste a été présentée après appel de candidatures, les  
nominations prennent effet immédiatement, dans l’ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné  
lecture par le Maire. 
Suite à l’exposé de Madame le Maire, et après en avoir délibéré, 
Le Conseil Municipal 
CONSTATE qu’il n’y a qu’une seule candidature pour chaque poste à pourvoir et qu’il n’y a donc pas 
lieu de voter au scrutin secret pour la désignation de ses représentants, 
DESIGNE à l’unanimité : 
 - Jean-Luc ECKERLEN 
 - Jacky MOSSER 
comme représentants de la Commune au sein de la Commission Communale Consultative de la 
Chasse « 4 C ». 



COMMISSION COMMUNALE DE DEVOLUTION 
La Commission Communale de Dévolution intervient en procédures d’adjudication et d’appel d’offres dans les 
conditions fixées à l’article 8 du Cahier des Charges Type des chasses communales ou intercommunales. 
La Commission communale de Dévolution est composée du maire ou son représentant et d’au moins deux  
conseillers municipaux désignés par le conseil municipal. 
Sont invités, à titre consultatif, le responsable du service de gestion comptable (anciennement trésorier  
municipal) ou son représentant et le Directeur Départemental de l’Emploi, du Travail, des Solidarités et de la 
Protection des Populations (DDETSPP) ou son représentant. 
Madame le Maire propose au Conseil Municipal de désigner deux représentants au sein de cette commission. 
L’élection se fait au scrutin secret à la majorité absolue, à trois tours le cas échéant. 
En application de l’article L.2121-21 du Code général des collectivités territoriales, il est voté au scrutin secret, 
lorsqu’il y a lieu de procéder à une nomination ou à une présentation, Toutefois, si une seule candidature a été 
déposée pour chaque poste à pourvoir au sein des commissions municipales ou des organismes extérieurs, ou 
si une seule liste a été présentée après appel de candidatures, les nominations prennent effet immédiatement, 
dans l’ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le Maire. 
Suite à l’exposé de Madame le Maire, et après en avoir délibéré, 
Le Conseil Municipal 
CONSTATE qu’il n’y a qu’une seule candidature pour chaque poste à pourvoir et qu’il n’y a donc pas lieu de  
voter au scrutin secret pour la désignation de ses représentants, 
DESIGNE à l’unanimité : 
 - Jean-Luc ECKERLEN - Jacky MOSSER 
comme représentants de la Commune au sein de la Commission Communale de dévolution. 
 

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT / PERISCOLAIRE Pièces jointes : rapport sur le  
déroulement de la consultation et projet de contrat d’affermage) 
Vu le Code général des collectivités territoriales, articles L 1411-1 et suivants, relatifs à la délégation de service 
public, 
Vu le Procès-verbal de la Commission de Délégation de Service Public et de concession en date du  
18 juillet 2023, 
Vu le rapport d’analyse des offres et le rapport de synthèse sur le résultat des négociations menées avec 
l’Association Régionale des PEP ALSACE, 
Considérant les éléments de ces rapports, et après en avoir délibéré, 
le Conseil Municipal 
DECIDE d’attribuer à l’Association Régionale des PEP ALSACE la Délégation de Service Public pour assurer 
la gestion et l'exploitation du service d'accueil périscolaire et d'accueil de loisirs sans hébergement 
(ALSH), les mercredis et en périodes de vacances scolaires pour une période de 4 ans, du 1er septembre 2023 
au 31 août 2027 inclus. 
DECIDE de verser à cette association une contribution financière constituée de deux parts : 

− La compensation des loyers des locaux mis à disposition du délégataire par la commune : 6 000 € par an 
sur la durée de la DSP (4 ans),  

− Une participation forfaitaire liée aux contraintes de service public d’accueil périscolaire et ASLH,  
notamment le cadre tarifaire imposé, de : 

• 50 745 € en 2023 (4 mois) 
• 155 023 € en 2024 
• 158 843 € en 2025 
• 162 759 € en 2026 
• 114 803 € en 2027 (8 mois). 

Le montant global de la participation sur la durée de la convention (mise à disposition des locaux incluse) sera 
de 666 174 €, hors révision annuelle des participations forfaitaires par application d’une formule de révision fixée 
dans la convention. 
VALIDE le projet de contrat d’affermage joint à l’ordre du jour de la présente séance. 
AUTORISE Madame le Maire à signer le contrat d’affermage correspondant avec l’Association Régionale 
des PEP ALSACE. 
 

DIVERS 
Don du sang 
Madame le Maire informe le Conseil Municipal que l’Etablissement Français du Sang remercie vivement : 
− la Commune pour avoir collaboré activement à la collecte organisée le 08 août 2023, qui a permis  

d’accueillir 58 donneurs (dont 9 nouveaux), 
− l’Amicale des Donneurs de Sang qui se charge de l’organisation de ces collectes. 
Le Conseil Municipal PREND ACTE de cette information et REMERCIE l’Amicale des Donneurs de Sang. 
Electricité Verte 
Madame le Maire rappelle au Conseil Municipal que le contrat de fourniture d’électricité des bâtiments  
communaux souscrit par la Commune auprès de VIALIS dispose d’une option Electricité Verte.  
L’équivalent de 25 % de la consommation d’électricité de l’ensemble des sites de la commune est produit à  
partir de sources d’énergie renouvelable. 
Le Conseil Municipal PREND ACTE de cette information. 



STATISTIQUES DEMANDEURS D'EMPLOI DANS LA COMMUNE 

 
Nombre d'actifs (de 15 à 64 ans) : 1 257 

(source INSEE 2019) 
Juillet 2023 Août 2023 

Septembre 

2023 

Femmes 41 42 44 

Hommes 39 37 36 

Total 81 78 80 

Demandeurs d'emploi indemnisables 61 63 63 

Demandeurs d'emploi non indemnisables 20 15 17 

DON DU SANG 
 

Une collecte de sang aura lieu en Mairie,  
13 rue Principale, 

Jeudi 19 octobre 2023 
De 16h30 à 19h30 

 

NOUNOU À HOUSSEN 
 

Nounou à Houssen depuis 11 ans, j’ai une place de disponible pour un petit bout, âgé de 18 mois  
minimum, ou un enfant en périscolaire - minimum 20 heures hebdomadaire. 
Tél. : 06 79 18 44 71 
 
 





MAISONS FLEURIES 2023 

Pour toute aide et conseil, contacter les animatrices « Fleurissement et cadre de vie » de Alsace Destination Tourisme : 
− Marie BARBERO SCHMIT -  Aurore GUTHLEBEN 

 marie.barbero@adt.alsace aurore.guthleben@adt.alsace 
 Tél. : 03 88 15 45 68 Tél. : 03 89 20 45 82 










